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TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

CONVOCATORIA ABIERTA

Celaya, 3uanajuato. 28 de abril de 2026

Con fundamento en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, reglamentar:a del apartado B) del articulo
123 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Ley de Presupueste, Contabilidad y Gasto Piblico
Federal, Reglamento de las Condiciones Generales de Trabajo del Personal de la Secretarfa de Educacion Pablica,
Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos, A-ticulos; 5, 8, 23, 24, 25, 26, 27,
104, 106, 107, inciso a), 108, 120, 121, 123, 124 inciso a), 126, 127, 128, 129, 130 y 131, que establecen los criterios parael
ingreso del personal docente, asi como el numeral 22 de la Minuta de Revisién Salariz| SEP-SNTE 2024 {..."asl como
nuevas contrataciones con base al dictamer: de las comisiones dictarrinadoras de los planteles. El recurso de la dltima
tategoria y nive! disponible ser utilizade de acuerdo con |as necesidades académicas para la atencidn de la matricula
de los planteles.”); la Direccién de este Centro de Trabajo:

A todas las personas interesadas en participar en la Convacatoria, para cubrir las necesidades académicas y que
cumptlan con los requisitos reglamentarios de la plaza que a continuacién se sefiala:

CLAVE PRESUPUESTAL DE DESCRIPCION DE LA SALARIO MENSUAL CATEGORIA Y HORAS
LA PLAZA PLAZA (CONCEPTO 07) NIVEL
PROFESOR DE CARRERA DE
1402 E371700.07100118 ENSENANZA SUPERTOR $ 26,863.10 TITULAR C 30 HORAS
TIEMPO COMPLETO

Diego Arenas Guzmin #901 Col. Zona de Oro 1
C.F. 38020 Celaya, Guanajuato, Tel. (461) G1-4-54-29 ext. 101 y {461) 295.3242
e-mail: dir_crodecelay®@tecnm.mx www.cradecelaya.edu.mx
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AREA DE CONOCIMIENTO Ciencias Exactas e Ingenierias

Ingenieria en Electrénica, ingenieria mecatronica, Ingenieria
Mecanica

DISCIPLINA DEL AREA DE CONOCIMIENTO

ASIGNATURA{S) (MAX 3 DIFERENTES Y
PERTENEZCAN AL AREA DE CONOCIMIENTO)
JORNADA DE TRABAJG

Técnico en mantenimiento, con ap icaciones de mantenimiento
en Electrénica avanzada

30 Hrs./ semana de lunes a viérnes

Lunes a viernes de 08:00 a 16:02 hrs. Sujeto a necesidades
Institucionales.

6 meses, sujeto al cumplimiento satisfactorio de sus
obligaciones institutionales con fines de permanencia.

Centro Regional de Optimizacidn y Desarrollo de Equipo de
Celaya

HORARIO DE LABORES

PERIODO DE CONTRATACION

ADSCRIPCIGN

DEPARTAMENTO DE ADSCRIPCION

Departamento de Asistencia Técniza y Mantenimiento.

Requisitos Reglamentarios de acuerdo al Articulo 42 del Reglamento Interior de Traba o del Personal Dacente de los
Institutos TecnolGgicos, para ser profesor ce carrera de ensefianza superior titular "C", se requiere:

Poseer el grado de doctor expedido por ura institucién de educacién superior; o haber obtenido el grado de maestro
expedido por una institucién de educacién superior, por lo menos con seis afios de antericridad: o haber obtenido el

titulo de licenciatura expedido por una nstitucién de educacién superior, por lo menos con catorce afios de
anterforidad a su ingreso o promocion.

ALTERNATIVA I

Tener un afio de labores como profesor de
carrera de ensefianza superior titula- "B",
habiendo impartido catedra a nivel de pecsgrado
o nivel superior, contar con publicaciones
Técnico-cientificas y haber sido responsak e de la
elaboracion de planes y programas de estdio,

Diego Arenas Guzman #2901 Col. Zona de Oro 1
C.P. 38020 Celaya, Guanajuato. Tel. {461) 61-4-54-29 ext, 101 y (461) 295-3242
e-mall: dir_crodecefay@tecnm.mx www.crodecelaya.edu,mx
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ALTERNATIVA I

Tener diez afios de experiencia profesional
desempefiando cargos relacionados con su
profesion y tener seis afios de experiencia
docente a nivel superior, haber realizado y
dirigido investigaciones, haber formado parte de
comisiones y asociaciones educativas nacionales
o internacionales o participado en la direccién de
sisternas educacionales,
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Para el personal adscrito al TecNM federales, en caso de ser aplicable, se consiaerara como experiencia
profesional la Tabla de Equivalencia (Anexo 2).

Licenciatura en areas de la Ingenieria en electrénica, ingenieria mecatrénica ingenieria mecénica o afines.

Experiencia profesional comprobable en:

1. Andlisis de circuitos analdgicos y digitales.

2. Mantenimiento en electrénica de potencia en Control Numérico Computarizado (CNT) y/o brazos robot y/o Sistemas
de Manufactura Integrada por Computadera (CIM).

3. Aplicaciones y mantenimiento de control automético e industrial en Control Numérico Computarizado (CNC) y/o
brazos robot y/o Sistemas de Manufacturz Integrada por Computadora (CIM).

Nota: El perfil profesional debe ser acorde a la disciplina del area del conocimiento, es decir, no se requeriran
conocimientos especificos ajenos al drea de conocimiento.

Condiciones generales para el proceso

1. Los aspirantes se someteran a los procedimientos y pruebas para evaluar su capacidad profesional y docente,
de acuerdo con el Articulo 129 del Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos
Tecnologicos, que a la letra dice:

“Articulo 129. La Comisién Dictaminadora, determinard a cudles de las siguientes pruebas especificas deberdn
someterse los aspirantes:

a) Critica escrita del programa de estudios o de investigacién correspondiente.

b) Exposicién escrita de un tema del programa de un mdximo de 20 cuartillas.

¢) Exposicion oral de los puntos anteriores.

d) Interrogatorio sobre la materia.

e) Prueba diddctica, consistente en una exposicion cuyo tema se fijard cuando menos con 48 horas de anticipacion.
f) Fermulacién de un proyecto de investigacién sobre un problema determinado.

g) El desarrollo de las prdcticas correspondientes.

Los exdmenes y pruebas de los concursos serdn siempre en igualdad de circunstancias y abiertos al publico. Para
las pruebas escritas se concederd a los concursantes un plazo no mayor de 15 dias habiles para su presentacion.”

2. Los criterios de seleccion se apegaran a lo establecido en los Articulos 130 y 131 del Reglamento Interior de
Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos.
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3. En condiciones similares tendran preferencia quienes laboran en el Centro Regional de Optimizacion y
Desarrollo de Equipo Celaya, para fortalecer las necesidades institucionales.

La(s) fecha(s), hora(s) y lugar(es) del(los) examen(es) de oposicion seran establecidos por fa Comisién Dictaminadora
y se le{s) notificara al{los) aspirante(s) que hayan cubierto los requisitos aqui establec dos.

PERIODO DE VIGENCIA DE LA CONVOCATORIA 28 de abril al 26 de junio de 2026

PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA, LUGAR, |28 de abril al 13 de mayo oe 2026, en el Departamento de
FECHA Y HORA DE RECEPCION DE LA |Recursos Humanos en horario de 10:00 a 15:00 horas, de
DOCUMENTACION REQUERIDA lunes a viernes en dias habites.

LUGAR, FECHA Y HORA DE PRESENTACION DE

LAS PRUEBAS {De acuerdo con el Articulo 129 del el 14 de me’ly(') al 04 dE.! Janio de 2026, se r‘lOtIfiCé‘ll‘a por
RITPDIT) correo electrénico horarios para presentar evaluaciones.

ocEso o icaNIACOU ¥ e o[ 230908 s G v e e
DICTAMEN(ES) PRELIMINAR(ES) y

dias naturales.

PERIODO DE INCONFORMIDAD 1? dias natural_esA posteriores a la entrega de
dictamen(es) preliminar(es).

FECHA LIMITE DE ENTREGA DE DICTAMEN(ES}
(5in exceder los 60 dias naturales contados a
partir del primer dia de la publicacién de la
convocatoria)

26 junic de 2026

Presentar en el Departamento de Recursos Humanos la solicitud debidamente requisitada y acompanada del
Curriculum Vitae, adjuntando copia fotostatica de los decumentos que lo avalen, asi como aquella documentacién que
el aspirante crea conveniente integrar para efectos de consolidarios. Del 28 de ab-ii al 13 de mayo de 2026, en el
Departamento de Recursos Humanos en norario de 10:00 a 15:00 horas, de lunes a viarnes en dias hablles.
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Inconformidades

En caso de inconformidad, después de recibir el Dictamen Preliminar los/las aspirantes tendran 10 dias naturales para
presentar una solicitud de revisién a la Comisién Dictaminadora del Centro de Trakajo con copia a la Direccién del
Instituto Tecnolégico o Centro Especializado.

La Comisién Dictaminadora del Centro de Trabajo analizara las solicitudes de revision, para ratificar o rectificar su
Dictamen Preliminar, este periodo contempla 10 dias naturales posteriores al periodo de recepcién de la(s)
solicitud(es), a efecto de emitir el Dictamen Definitivo.

Resultados

La Comisién Dictaminadora entregara por escrito a la Direccién del Instituto Tecnol3gico o Centro Especializado y a la
Organizacion Sindical, los resultados del concurso dentro de los 32 dias naturales sigdientes a la celebracién de éste,
para su conocimiento.

En apego y concordancia con el Sistema de Gestién de Igualdad de Género y no Discriminacion, estd prohibido solicitar
certificados médicos de no embarazo o Virus de Inmunodeficiencia Humana (VIH), esi como carta de antecedentes no
penales como requisitos para el ingress, permanencia o ascenso en el Tecnoléaico Nacional de México [ Centro
Regional de Optimizacion y Desarrollo de Equipo de Celaya.

ATENTAMENTE
Excelencia en Educacién Tecnolégica®
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